
3° Semestre 

FACULDADE POLIS DAS ARTES

Professor: Tiago S. de Oliveira                                                                     

Disciplina: Antropologia

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO MATERIAL ANOTAÇÕES

 * Apresentação do professor e ementa do 1° Semestre (perspectiva de Data Show Todo material terá como

das dinâmicas a desenvolver); NoteBook base a Bibliografia

1 4 3/fev  * Trabalhos a serem desenvolvidos: Divisão das Equipes. autorizada

 * Apresentação do Livro Obrigatório do Semestre. Slide - 1

 * Orientação de Critérios de Avaliação e apresentação de Trabalhos; Livro do Semestre
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 * Orientação de Critérios de Avaliação e apresentação de Trabalhos; Livro do Semestre

 * Introdução: Alteridade em Antropologia; Adeus professor,

 * Atividade de Reflexão: Behaviorismo e Gestal Adeus professora?

 * Atividade de Reflexão: Situações diversas e formas de atendimento! José Carlos Libâneo

 * AV1 - Trabalho Semestral Orientado 1 - 4° Aula Temas AV1

Slide - 2 e 3

2 4 10/fev  * Antropologia Cultural:  * Sistema Prisional 

 - O que é antropologia; * Fundação Casa e 3° Setor

 - Antropologia e Cultura; * Hospitalar - Antropologia e Cultura; * Hospitalar

 - História da Antropologia; * Asilo

 * Atividade de Reflexão! * Educação Indígena

Data de AV2: 18/05

 * Antropologia Evolucionista: Slide - 3 OLIVEIRA, Iolanda de

 - Teoria; Relações raciais e educação

3 4 17/fev  - Método; Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

 - Pensadores;

 - Antropologia difusionista;

 - Surgimento da Linhagem francesa. - Surgimento da Linhagem francesa.

 * Atividade de Reflexão!

 * AV1 - Trabalho Semestral Orientado 1 - 4° Aula

 * Antropologia Funcionista: Slide - 3 MELLO, Luiz Gonzaga de
 - Estrutural; Antropologia Cultural. 

4 4 2/mar  - A escola de cultura e personalidade; 16 ed. Petrópolis: Vozes, 2009.

 - Antropologia interpretativa; - Antropologia interpretativa;

 - Debates pós-modernos

 - Ideias centrais na Antropologia pós-moderna

 * Atividade de Reflexão!

 * Conceito Antropológico de Cultura: CABRAL NETO, Antonio

 - Lavando pratos; Política Educacional.

5 4 9/mar  - As origens da Cultura; Slide - 4 São Paulo: Sulina, 2004.

 * Continuação:

 - Cultura e Biologia; CABRAL NETO, Antonio

8 4 16/mar  - Como opera a Cultura; Política Educacional.

 - Etnocentrismo; Slide - 4 São Paulo: Sulina, 2004.

 * Atividade de Reflexão!

 - Etnocentrismo; Slide - 4 CABRAL NETO, Antonio - Etnocentrismo; Slide - 4 CABRAL NETO, Antonio

7 4 23/mar  * Atividade de Reflexão! Política Educacional.

São Paulo: Sulina, 2004.



 * As duas faces da cultura:

 - Diversidade Cultural; Slide - 4

8 4 30/mar  - Revoluação dos direitos;

 - Multiculturalismo; - Multiculturalismo;

 * Atividade de Reflexão!

 - Relativismo Cultural:

9 4 6/abr  - Diversidade Globalizada; Slide - 4

 * Atividade de Reflexão!

 * AV1 - Trabalho Semestral Orientado 1 - 4° Aula

10 4 13/abr  - Racionalização e Tempo; Slide - 4 Reserva do Laboratório de Informática.

 - Consumismo;

 * Atividade de Reflexão!

 "Antropologia da Educação".

 * Filme: Antropologia ( A definir). Data-show Final da Leitura do Livro do

11 4 27/abr Caixa de som Semestre

 * Atividade de Reflexão do Filme. Reserva do

AnfiteatroAnfiteatro

Livro do Semestre

 * AV1 - Trabalho Semestral Orientado 1 - 4° Aula (entrega do relatório final). Adeus professor,

12 4 4/mai Adeus professora?

 * Debate sobre o Livro do Semestre. José Carlos Libâneo

 * AV 2 - Avaliação 2. Atividade 02 pontos atividade Individual.

13 4 11/mai Impressa.13 4 11/mai Impressa. 01 ponto atividade dissertativa.

14 4 18/mai  * Conceito de Antropologia. Slide - 5

 * Avaliação da CPA.

15 4 25/mai Slide - 5

 * Conceito de Antropologia.

 * Simulado de AV3 - Avaliação. Reserva do Laboratório 

16 4 1/jun  * Devolutiva do Simulado de Avaliação - AV3. de Informática

17 4 8/jun  * Revisão da AV 3 - Avaliação da Prova Unificada 3  

Folha Prova UnificadaFolha Prova Unificada

15/jun  *  AV3 - Dissertativa. Impressa

18 4

19 4 22/jun  * Exames finais.

20 4 30/jun  * Entrega de diários e notas.

20 80

 * Este Planejamento é uma base, podende ser alterado a qualquer momento, pela coordenação pedagógica, 

Diretoria Acadêmica ou professor responsável.

 * Trabalho de compensação de faltas apenas em casos de afastamento médico atendendo as premissas legais (atestado).

 * Sujeito a alteração ou cancelamento de conteúdo / dinâmica, de acordo com calendário escolar!

 * Todos os trabalhos serão considerados no quesito Qualitativo sobre o Quantitativo!

20 ANOTAÇÕES

S
e
m

a
n
a

H
o
ra

s

D
ia

s


