
2° Semestre 

FACULDADE POLIS DAS ARTES

Professor: Tiago S. de Oliveira                                                                     

Disciplina: Comunicação Empresarial

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO MATERIAL ANOTAÇÕES

 * Apresentação do professor e ementa da disciplina (perspectiva de Data Show Todo material terá como

 trabalhos a serem desenvolvidos). Notebook base a Bibliografia

 * Trabalhos a serem desenvolvidos: Divisão das Equipes. autorizada

1 2 6/ago  * Apresentação do Livro Obrigatório do Semestre.

 * Orientação de Critérios de Avaliação e apresentação de Trabalhos; Slide 1
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 * Orientação de Critérios de Avaliação e apresentação de Trabalhos; Slide 1

 * Introdução a Comunicação: Video 1

 * Ruídos da Comunicação.

 * Modificações das técnicas de comunicação: Slide 1

 * Indústria Cultural; Atividade do Livro (2.0): 

 * Semiótica: Data Show 1/out

 * Signos (Significado e Significante); Notebook

2 2 13/ago  * Símbolo.2 2 13/ago  * Símbolo.

BRETON, Philippe. 

 * Atividade do Livro - Capítulos: A argumentação na comunicação. 

  * O campo da argumentação; 2° Edição - São Paulo: 

  * A dinâmica argumentativa; EDUSC, 2003

  * O enquadramento do real;

  * O vínculo com o acordo obtido;

  * A análise argumentativa.

 * Impacto positivo no desempenho individual dos funcionários: Slide 2 Atividade de Reflexão * Impacto positivo no desempenho individual dos funcionários: Slide 2 Atividade de Reflexão

 * Comunicação eficiente; 0.5

3 2 20/ago  * Saber comunicar;

 * Saber ouvir; Data Show

 * Saber falar; Notebook

 * Veículos de Comunicação.

 * Atividade de Reflexão!

 * Endomarketing: * Endomarketing:

Slide 2 Atividade de Reflexão

4 2 27/ago  * Clima organizacional;

 * Barreiras à Comunicação. Data Show 0.5

Notebook

 * Atividade de Reflexão!

 * Redação Oficial: Slide 3

Atividade de Reflexão

5 2 3/set  * Comunicação da Redação Oficial; Data Show5 2 3/set  * Comunicação da Redação Oficial; Data Show

 * Linguagem formal; Notebook 0.5

 * Emprego de Pronomes de Tratamento.

 * Atividade de Reflexão!

 * Fechos para Comunicações.

 Atividade de Reflexão

 * Comunicação Oficiais:

6 2 10/set 0.5

 * Alvará; * Alvará;

 * Ofício.

 * Atividade de Reflexão!

 * Comunicação Oficiais:

 Atividade de Reflexão

 * Aviso;

7 2 17/set  * Circular; 0.5

 * Correio Eletrônico.



 * Comunicação Oficiais:

Atividade de Reflexão

8 2 24/set  * Declaração;

 * Memorando; 0.5 * Memorando; 0.5

 * ATA.

 * Atividade de Reflexão!

  * Apresentação de Trabalho

Reserva do Anfiteatro

  * Atividade do Livro - Capítulos:

  * O campo da argumentação;

9 2 1/out   * A dinâmica argumentativa;

  * O enquadramento do real;  * O enquadramento do real;

  * O vínculo com o acordo obtido;

  * A análise argumentativa.

 * Atividade de Reflexão!

 * Comunicação Oficiais:

Atividade de Reflexão

 * Atestado;

10 2 8/out  * Requerimento; 0.5

 * AUTO; * AUTO;

 * Mensagem.

 * Atividade de Reflexão!

 * Comunicação Oficiais:

Atividade de Reflexão

 * Parecer;

11 2 22/out  * Relatório. 0.5

 * Atividade de Reflexão!

12 2 27/out  * Visita técnica (Catalografar acervo - Biblioteca Saraiva - São Paulo - SP) Sábado Letivo

1.0

 * Comunicação Oficiais:

Laboratório de Informática

13 2 29/out  * Apostila.

 * Atividade de Reflexão! * Atividade de Reflexão!

0.5

 * Comunicação Oficiais:

14 2 5/nov

 * Continuação de atividade - Apostila.

 * Atividade de Reflexão!

 * Revisão para Avaliação.

15 2 10/nov

16 2 12/nov  * Simulado de Avaliação. Folha 

impressa

17 2 26/nov  * Avaliação da Disciplina. Semana de Avaliação

2.52.5

18 2 3/dez  * Devolutiva da Avaliação e esclarecimento de dúvidas.

19 2 10/dez  * Orientações para exame final.
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 * Este Planejamento é uma base, podende ser alterado a qualquer momento, pela coordenação pedagógica, 

Diretoria Acadêmica ou professor responsável.
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 * Trabalho de compensação de faltas apenas em casos de afastamento médico atendendo as premissas legais (atestado).

 * Sujeito a alteração ou cancelamento de conteúdo / dinâmica, de acordo com calendário acadêmico!

 * Todos os trabalhos serão considerados no quesito Qualitativo sobre o Quantitativo!

N° Atividade Média
1 Avidade de Reflexão 4,5

Critério de Avaliação
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1 Avidade de Reflexão 4,5

2 Trabalho de Apresentação (Livro) 2

3 Visita Técnica 1

4 Avaliação 2,5

10Total


